Паспорт лин-проекта

Муниципальное казенное учреждение «Управление образования Краснобродского городского округа»

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Центр развития творчества детей и юношества» поселка Краснобродского

«Оптимизация рабочего места педагога дополнительного образования МБУ ДО «ЦРТДЮ» по системе 5 С»
(название лин-проекта)

УТВЕРЖДАЮ: 

Директор МБУ ДО «ЦРТДЮ»
________ С.Н.Савочкина




Цель и результаты лин-проекта
Общие данные:


Заказчик: директор МБУ ДО «ЦРТДЮ».


Процесс: Оптимизация рабочего места педагога дополнительного образования МБУ ДО «ЦРТДЮ» по системе 5С.


Границы процесса: от организации пространства учебного кабинета до процесса обучения. 


Руководитель лин-проекта: Глянцева Т.С. 


Команда лин-проекта: Сорокина Х.С., Авдеенко И.В., Писаренко О.В., Давыдова Н.Т., Оскина О.А., Тарасова Г.А., Первова Н.В.











Обоснование:


Разный уровень мировоззрения и принятия новых решений у педагогов.


Отсутствие эталонов и рекомендаций по организации рабочего места педагога дополнительного образования.


Кропотливая и рутинная работа отнимает много времени и сил педагогов.








Цели и эффекты: 


Наименование цели, ед.изм.�
Текущий 


показатель�
Целевой 


показатель�
�
Внедрение системы 5С рабочего места педагога дополнительного образования�
отсутствует�
наличие�
�
Уменьшение потерь учебного времени�
У каждого педагога данный показатель индивидуальный�
Рациональное распределение оборудования, инвентаря�
�
Эффект: Повышение эффективности и производительности труда педагога на 20-25%





Сроки:


1.Старт проекта – январь 2021


2.Диагностика и определение целевого состояния – январь –март 2021


3.Внедрение улучшений – апрель- 2021


4. Закрепление результатов и закрытие проекта  -май 2021
































































































































